






















Ability NB / Capacité N.-B.
Anglophone School District-East
Atlantic Wellness 
Beausejour Family Crisis Resource Centre / 

Big Brothers Big Sisters of Greater Moncton
Big Cove First Nation Wellness Committee
bgc Moncton
bgc Dieppe
bgc Riverview
CMHA of NB / ACSM du N.-B.
CNIB /INCA
Crossroads for Woman
District scolaire francophone Sud
Ensemble Greater Moncton
Maison de Jeunes – Dieppe
Moncton Headstart
Open Sky Co-operative
PEDVAC
Salvus Clinic
Youth Impact Jeunesse
YWCA Moncton

     Centre de ressources et de crises familiale Beauséjour

Funded Agencies 2021 | Agences financées 2021

United Way invests in local agencies 
and programs to have the greatest possible
impact. The following agencies and projects
are making a difference thanks to donors 
like you!

Centraide investit dans des agences 
et des programmes locaux pour avoir 
le plus grand impact possible. Les agences
et projets suivants font une différence
grâce à des donateurs comme vous!



151 people dealing with
homelessness, poverty, mental
health and substance use know
where to go in the community
to get help.  

643 people began to move from
Poverty to Possibility.   

3,643 children 
and youth were connected 
to supportive adults.  

233 children and youth victims 
or witnesses of crime feel supported
and secure.  

2,708 children and youth
acquired the skills and assets
they need to handle 
life's challenges.  

Community Impact | Impact sur la communauté

2 708 enfants et jeunes ont
obtenu les compétences 
requises pour bien gérer 

les défis de la vie.

643 personnes en pauvreté ont
vu une amélioration de vie.

151 personnes sans-abri, en
pauvreté, avec les problèmes

en santé mentale et en
toxicomaine ont su où aller
dans la communauté pour

chercher de l'aide.

3  643 enfants et jeunes 
ont été mis en relation avec des

personnes-ressources adultes.

233 enfants et jeunes qui ont
été victimes ou témoins de 

crime se sont ressentis 
soutenus et en sécurité.

United Way Outcomes

Agency Outcomes t Résultats des agences

Résultats de Centraide

350 youth had access 
to mental health care 
from counsellors. 

350 jeunes ont accéder aux
ressources en santé mentale

des conseillers.



Justine and Katerica are two champions in our Elsipogtog community! 
Justine began coming to Youth Centre activities back in 1998 at the age of 11,
and Katerica started in 2000 at the age of 7. Justine enjoyed participating 
in Safe Space activities as she recalls the Youth Centre as being a fun place 
to get away from troubles at home. She spent 10 years after graduating high
school working at the Youth Centre and was promoted to Safe Space
Supervisor. She decided to pursue her dream of going to Post Secondary 
to complete her Paralegal Diploma and now works for Elsipogtog Mental
Health, Addictions and Justice, as an Executive Assistant. Katerica participated
in Safe Space activities all the way until she turned 18. She was recalling 
the time she spent at the Youth Centre as a youth and said, "I was never
allowed to be a child at home and the Youth Centre provided me with the
freedom to be a kid again". Katerica recently returned to the Youth Centre 
and was promoted to Safe Space Supervisor. Both Justine and Katerica have
given back so much to their community and now continue the legacy 
by bringing their own children to attend Safe Space. Justine and Katerica, 

Safe Space Supervisors: 
Big Cove First Nation Wellness 
Committee / CLCD Safe Space 



Justine et Katerica, 

Superviseurs de l'espace de sécurité : 
Comité de bien-être de la Première Nation de

Big Cove / CLCD 







Even during a pandemic, corporate
partners wanted to help made their 
mark during the the 2021 Day of Caring:
partners wanted to help and made their
mark during the the 2021 Day of Caring:
335 volunteers completed 38 projects
across Southeastern NB. Volunteers
completed 1,854 hours valued at $44,496!

Action that makes a difference | L'action fait la différence

Community Impact | Impact sur la communauté

Justine and/et Katerica

Justine et Katerica sont deux championnes de notre communauté d'Elsipogtog!
Justine a commencé à participer aux activités du Centre de la jeunesse en 1998, 
à l'âge de 11 ans, et Katerica a commencé en 2000, à l'âge de 7 ans. Justine aimait
participer aux activités de l'espace sécurisé, car elle se souvient que le Centre 
de la jeunesse était un endroit amusant pour échapper aux problèmes de la maison.
Après avoir obtenu son diplôme d'études secondaires, elle a travaillé pendant 
10 ans au Centre de la jeunesse et a été promue au poste de superviseur de l'espace
sécurisé. Elle a décidé de poursuivre son rêve de faire des études postsecondaires pour
obtenir son diplôme de parajuriste et travaille maintenant pour Elsipogtog Mental Health,
Addictions and Justice, en tant qu'assistante de direction. Katerica a participé aux
activités de Safe Space jusqu'à ses 18 ans. Elle se souvient du temps qu'elle a passé 
au Centre de la jeunesse lorsqu'elle était jeune et a déclaré : « Je n'avait jamais eu 
le droit d'être un enfant à la maison et le Centre de la jeunesse m'a donné la liberté
d'être à nouveau un enfant ». Katerica est récemment revenue au centre de jeunesse 
et a été promue au poste de superviseur de l'espace sécurisé. Justine et Katerica ont
toutes deux beaucoup donné à leur communauté et poursuivent maintenant l'héritage 
en amenant leurs propres enfants à fréquenter l'espace de sécurité.

Même dans une année de pandémie, 
nos partenaires corporatifs voulaient offrir
de l'aide lors de la Jounrée d'entraide :
335 bénévoles ont complété 38 projets
dans le sud-est du N.-B! Les bénévoles
ont accompli 1 854 heures d'une valeur
de 44 496 $! 



Campaign 2021 Highlights

Through generous donations from more
than 180 workplaces and more than
4,500 individuals, our United Way raised
$2,204,169 for the community during
the 2021 campaign. 

Our hybrid Campaign Kickoff luncheon started our
fundraising year on the right foot with $16,908 raised
for the United Way Community Fund. 

Thanks to amazing sponsors and donors, we were able
to raffle off a fantastic Gift Card Tree 
and raised almost $6,000.

Our Top 10 corporate partners this year really showed
their local love by raising an incredible combined total
of $821,298 for the campaign. This represents more
than 37% of our campaign total.

The Government of Canada Employees’ Campaign
(GCWCC) raised a remarkable total of $472,743. 
It is significant to note that just over 21% of our
campaign total is raised every year by the employees
of many departments.  

The Build for the Future initiative was officially
launched in December 2020. Through Build for 
the Future, Greater Moncton’s construction industry, 
in partnership with United Way of Greater Moncton
and Southeastern New Brunswick, have come together
and will contribute $1M or more over a decade 
to create long-term meaningful impact by supporting
essential non-profit agencies and programs for youth
in our local community. Together they have pledged
and contributed $106,500 to the 2021 United Way
campaign. More information at
https://www.buildforthefuture.ca/. 

Other notable fundraising events for our Community
Fund include the monthly online 50/50 and the first
edition of GetUP for United Way. Our community
stepped up to support these new initiatives 
that raised $1,144 and $3,573 respectively.

  

https://www.buildforthefuture.ca/


Grâce à la générosité de plus de 4 500
individus et à l’engagement de plus de 180
partenaires privés et publics, notre Centraide
a réussi à recueillir 2 204 169 $ pour la
communauté durant notre campagne 2021.   

Notre événement de lancement a débuté notre campagne
de financement du bon pied avec 16 908 $ investis 
dans le Fonds communautaire de Centraide. 

Grâce à d’extraordinaires commanditaires et donateurs, 
nous avons été en mesure d’organiser un magnifique tirage
au sort de cartes cadeaux qui a amassé près de 6 000 $.

Notre Top 10 des partenaires corporatifs ont vraiment
démontré qu’ils ont à cœur leur communauté locale en
amassant un total combiné incroyable de 821 298 $. 
Ce montant représente plus de 37 % du total 
de notre campagne. 

La Campagne des Employés du Gouvernement 
du Canada (CCMTGC) a amassé un montant total
remarquable de 472 743 $. Il est exceptionnel que près 
de 21 % du total de notre campagne est amassé 
par les employés des divers départements.  

L’initiative Bâtir pour l'avenir a été officiellement 
lancée en décembre 2020. Grâce à Bâtir pour l'avenir, 
l'industrie de la construction du Grand Moncton, 
en partenariat avec Centraide du Grand Moncton 
et du Sud-Est du Nouveau-Brunswick, se sont réunis 
et contribueront un million de dollars ou plus au cours 
d'une décennie pour créer un impact significatif 
à long terme en soutenant des organismes et des
programmes sans but lucratif essentiels pour les jeunes 
de notre communauté locale. Ensemble, ils se sont engagés
à verser 106 500 $ à la campagne Centraide 2021. 
Plus d'informations à : https://www.buildforthefuture.ca/. 

Parmi les autres événements notables de collecte de fonds
pour notre Fonds communautaire, citons le 50 / 50 mensuel
en ligne et la première édition de On Bouge pour Centraide.
Notre communauté s'est mobilisée pour soutenir 
ces nouvelles initiatives qui ont permis de récolter
respectivement 1 144 $ et 3 573 $.

Campagne 2021 : les grandes lignes



Donors make the difference | Les donateurs font la différence

Leaders are individuals who contribute
$1,000 or more per year to the United Way.

Les leaders sont des personnes 
qui ont fait un don de 1 000 $ ou plus 
par année à Centraide

Ambassadors are individuals who contribute 
$2,500 or more per year to the United Way. 
Together, they contributed a total of $108,311.

Les ambassadeurs sont des personnes qui ont
contribué 2 500 $ ou plus par année à Centraide.
Ensemble, ils ont contribué un total de 108 311 $.

27
A m b a s s a d o r s  /
a m b a s s a d e u r s  

Builders are those individuals who donated
$500 - $999 to the campaign.

Les bâtisseurs ont contribué un don 
de 500 $ à 999 $  par année à la campagne.

471
B u i l d e r s  /
b â t i s s e u r s

202
L e a d e r s

Friends are individuals who donated 
$250 - $499 to the campaign.

Les amis sont des personnes qui ont fait un don
de 250 $ à 499 $ par année à la campagne.

712
F r i e n d s  /  A m i s

Visit our website to see our honour roll! Visitez notre site Web pour voir notre tableau d'honneur!



Others
33.5%

Corporate Gifts
24.4%

Employee Gifts
22.2%

Leader Gift
12.4%

Special Events
5.8%

Individual Gifts
1.8%

We are all in this together. 
You helped us raise $2,204,169
for the communities in Kent, 
Westmorland, and Albert counties.

Corporate Gifts
Individual Gifts
Leader Gifts
Employee Gifts
Special Events
Other Revenue *
COVID Funding**

Total Revenue:
Total des revenus

*United Way obtains revenue through the annual 
campaign, but also through grants and other partnerships.
*Centraide tire ses revenus non seulement par l'entremise 
de la campagne annuelle, mais aussi grâce à des subventions 
et d'autres partenariats.
**Atlantic Compassion Fund, Emergency Community Support Fund
**Fonds de compassion de l'Atlantique, Fonds d'urgence 
pour l'appui communautaire

Dons d'entreprises
Dons individuels
Dons des Leaders
Dons des employés
Événements spéciaux
Autres revenus

Nous sommes unis par la force. 
Vous nous avez aidés à recueillir 
2 204 169 $ de dollars pour les comtés
d'Albert, Kent et Westmorland.

Financial Report | Rapport financier
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809,210
58,082

409,946
736,300
190,649
927,425
183,194



3,314,806

Événements spéciaux

Autres revenusDons des employés

Dons d'entreprises

Dons des Leaders

Dons individuels





74.8%



10.7%



6.9%



6.7%



0.9%

Donor
Designations

Fundraising &
Administrative
Costs



41%



37.9%



11.8%



9.3%






1,153,873



212,796



215,185



952,434







28,544
333,329
206,715



3,102, 876

$

$

$

$

$
$
$

$

How the money was spent

Funded Agencies and Initiatives
        Poverty to possibility
        All That Kids Can Be

*Donor Designations 

**Community Development

***Other Community Initiatives
        Day of Caring
        Other

United Way of Canada Dues
Administrative and Fundraising
COVID Relief

Total Expenses:






$














273,451
880,422














12,002
940,432






United Way
Canada Dues

Community
Investment

* Some of our donors give their entire 
gift to the United Way Community Fund,
while others ask that a portion, or their
entire gift, go to support other charities
through donor designation.

** Our stakeholders rely on us for more than
funds; they look to us for support in social
planning, community development, research,
evaluation, advocacy and engagement. This
is what our community development funds
are allocated to.

***Other community initiatives include 
Peer Supported Housing, the Community
Inclusion Network, the Our Food SENB
project, Everything Early Years, in-kind
bookkeeping for four other
charities/community organizations 
and agency workshops and training.

Other 
Community

Initiatives

Community
Development

All That Kids 
Can Be

From Poverty 
to Possibility

View our full Financial Statements in detail online at: gmsenbunitedway.ca/financials/

COVID Relief

$





















$
$







Voici comment l'argent a été dépensé

Organismes et initiatives financées
L'amélioration des conditions de vie
La réussite des jeunes

*Désignations

**Développement communautaire

***Autres initiatives communautaires
        Journée d'entraide                         
        Autres

Frais pour Centraide Canada
Frais administratifs et collecte de fonds
Programmes d'aide liés à la COVID

Total des dépenses:

273 451 $
880 422 $


















12 002 $
940 432 $






Frais administratifs
et collecte de fonds

Investissements
communautaires

La réussite
des jeunes

L'amélioration des
conditions de vie

Autre 
intiatives

communautaires

Développement
communautaire






1 153 873



212 796



215 185



952 434







28 544
333 329
206 715



3 102 876




$

$

$

$

$
$
$

$

Vous pouvez voir les rapports financiers complets à gmsenbunitedway.ca/politiques-et-rapports/

* Certains de nos donateurs font une
contribution entière au Fonds
communautaire de Centraide tandis que
d'autres demande qu'une portion, ou
encore l'intégralité, de leur don appuie
d'autres organismes de bienfaisance grâce
à la désignation de donateur.

** Nos intervenants se fient à nous pour
bien plus que des fonds : ils se tournent
vers nous pour avoir du soutien en
planification sociale, en développement
communautaire, en recherche, en
évaluation, en défense d'intérêts et en
engagement. C'est là que sont investis
nos fonds de développement.

*** Autres initiatives communautaires : le
programe de logement soutenu par des
paires, le Réseau d'inclusion, le projet Nos
aliments SENB, Everything Early Years, la
comptabilité faite pour quatre autres
organismes de bienfaisance/communauté,
ainsi que des ateliers et de la
formation pour les organismes.



74.8%



10.7%



6.9%



6.7%



0.9%

Frais pour 
Centraide Canada

Désignations

Soulagement du COVID



41%



37.9%



11.8%



9.3%



Follow us online / suivez-nous en ligne

@UnitedWayGMSENB

gmsenbunitedway.ca


